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Framkvamd
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Stofnun arsins 2024

Framkvaemdatimi var oktéber til desember 2024

Heildarlisti starfsfélks var 20.883 manns i ramlega 200
stofnunum

Nidurstodur byggjast a svorum teeplega 11.100 svarenda
Svarhlutfall kénnunarinnar i heild var 54%

Hafou samband til ad fa
nanari upplysingar

Fj6ldi svarenda: Fjdlbrautaskoli Vesturlands

Gallop

Hvernig nytir pu nidurstodur med sem bestum haetti?

Radgjafar Gallup hafa mikla reynslu af eftirfylgni starfsmannakannana og
vinnu med stjornendum og starfsfolki.

Kynning a nidurstodum fyrir starfsfolki / stjornendum
Vinnustofur og umbdétavinna i kjolfar kannana med starfsfolki

Vinnustadagreiningar med Gallup Access, kannana og fraedsluvidmoti
Gallup

Stjornendapjalfun
Styrkleikamat, styrkleikapjalfun med CliftonStrengths

Fraedslufyrirlestrar um stjornun og helgun starfsfolks

Naodu arangri med Gallup

Tomas Bjarnason
Simi: 860-1025
tomas.bjarnason@gallup.is

Gudran Hronn Hilmarsdottir Rannveig G Ustafsdottir Audunn Gunnar Eiriksson
Simi: 692-9727 Simi: 864-3943 Simi: 693-0494
gudrun@agallup.is rannveig@gallup.is audunn@agallup.is



Helstu nidurstodur - baettir

Fjolbrautaskoli Vesturlands

Stjérnun (n =52) 4,36 A 0,02

Starfsandi (n =52) 4,49 A 0,05

3,09¥0,02

Launakjoér (n=52)

Vinnuskilyrdi (n =52) 4,35 A 0,07

Sveigjanleiki vinnu (n=52) 4,13¥0,12

Imynd stofnunar (n = 52) 434 A0,13

Sjalfsteedi i starfi (n = 52) 457WV¥0,10

4,57 A 0,08

Anzegja og stolt (n = 52)

Jafnrétti (n=52) 4,50 ¥ 0,01

Heildarmat (n=52) 431 A0,03



Helstu nidurstodur - Fimm haestu og leegstu einkunnir

Fjolbrautaskoli Vesturlands

A minum starfsstad/vinnustad er skyr stefna um jafnrétti kynja. 4,74

Mér kemur vel saman vid samstarfsfolk mitt. 4,71

Pegar a heildina er litid hef ég mikil hrif & hvernig starf mitt er unnid. 4,71

Markmidin med starfi minu eru skyr. 4,67

Anzegja med 6ryggi pitt & vinnustad. 4,63

Fj6lbrautaskoli Vesturlands

Telur pt vinnuveitanda pinn greida pér betri, svipud eda verri laun en

pu geetir fengid & 6drum vinnustédum fyrir sambaerilegt starf og 2,67
vinnutima?
Eg 4 audvelt med ad taka sumarfri/énnur fri 3 peim tima sem mér 308
hentar. ’
Anzegja med launakjor. 3,13
Laun starfsfolks stofnunarinnar eru akvedin af sanngirni. 3,46
Anaegja med hljédvist (Anzegja eda danzegja pin med hljéd i ryminu). 4,10

Athugid ad hér er eingdngu um ad raeda spurningar sem eru hluti af pattunum sem tilheyra Stofnun arsins. Adrar spurningar geta pvi verid med haerri eda laegri einkunnir.



Mestu breytingar

Tiu mestu breytingar eru valdar Gr spurningunum sem mynda paetti Gr Stofnun arsins - adrar spurningar geetu hafa breyst meira

Fjolbrautaskoli Vesturlands
Nidurstodur eru ekki birtar ef n<5

Spurningar

Eg 4 audvelt med ad taka sumarfri/énnur fri & peim tima sem mér hentar.

Mér finnst ég hafa naega yfirsyn yfir allt sem krafist er af mér i starfi.

Meér finnst ég hafa god tok a ollum pattum starfs mins.

Eg er stolt(ur) af stofnuninni sem ég starfa hja.

Anzegja med t6lvu- og teekjabunad.

Naesti yfirmadur minn virdir starfsfolkid mikils.

Pegar stofnunin sem ég starfa hja ber 8 géma er st umraeda yfirleitt jakvaed.

Pegar & heildina er litid hafa vidskiptavinir/pjénustupegar jdkvaeda afstodu til stofnunarinnar.
Aneegja med vinnu- eda skrifstofurymi.

Eg fee studning og hvatningu fra naesta yfirmanni minum.

Breyting




Helstu nidurstédur - Samanburdur stofnunar vid allar stofnanir og stofnanir i sama flokki

M Allar stofnanir [l Framhalds- og haskélar M Fjolbrautaskéli Vesturlands

Stjérnun | 418
o 4,20
. 4,36

e 4,34
i 4,37
I 15

3,05
o 3,08
I 3.09

e 3,96
T 4,03
N 4,35

e
4,01
T 4,13

imynd stofnunar [ 3.2
R ¢, 23
&

Sjalfstaedi { starfi | —— 4,26
4,42
T 4,57

— 4,30
- m
N .57

e ¢33
I /.
R .50
0 4,11
R 415
I 31

Starfsandi

Launakjor

Vinnuskilyrdi

Sveigjanleiki vinnu

Anzegja og stolt

Jafnrétti

Heildarmat



Mesti munur fra stofnanaflokki

Mesti munur er valinn Gr spurningunum sem mynda peaetti Ur Stofnun drsins - adrar spurningar geetu verid med meiri mun

Fjolbrautaskoli Vesturlands
Nidurstodur eru ekki birtar ef n<5

Spurningar Munur
A minum starfsstad/vinnustad starfar fjélbreyttur hopur einstaklinga (t.d. hvad vardar aldur, kyn, uppruna,
kynhneigd eda truar- eda lifsskodun).

Anzegja med loftgaedi.

Anzegja med matar- og kaffiadstodu.

A minum vinnustad er starfsfélki hrésad pegar pad stendur sig vel.

A minum starfsstad/vinnustad gegnir starfsfélk abyrgdarstédum 6had kyni.

Anzegja med hljédvist (dnaegja eda 6anaegja pin med hljéd i ryminu).

Anzegja med tolvu- og teekjabunad.

Anzegja med 6ryggi pitt & vinnustad.

Aneegja med vinnu- eda skrifstofurymi.

Eg get maelt med vinnustadnum sem gédum vinnustad vid vini mina.



Stjornun

Nidurstodur eru ekki birtar ef n<5

Fjolbrautaskoli Vesturlands

Stjérnun 436 A 0,02

Naesti yfirmadur minn virdir starfsfélkid mikils. 454 A 0,17

Eg get leitad til naesta yfirmanns mins ef ég parf

a pvi ad halda. 4,52'¥ 0,07

Eg fae studning og hvatningu fra nzesta yfirrpanni 444 A0.15
minum.

Naesti yfirmadur minn baetir starfsadsteedur
pegar porf er a.

4,42'¥0,14

Pad er skyrt til hvers naesti yfirmadur minn

atlast til af mér. 4,383WV¥0,13

Naesti yfirmadur minn ersanng]arn’vié 4.35'%0,04
starfsfolk.
Neesti yfirmadur minn hvetur mig til ad proast i 4349 0,00
starfi.
Aminum vinnustad er starfsfélki hr6sad _begar 4.25 A 0,10
pad stendur sig vel.
Hversu vel eda illa telur pu ad pinum}vir_\r’\ustaé 4,18 A 0,05
sé stjérnad?
Eg ber fullt traust til stjérnenda stofnunarinnar. _ 4,17 A 0,10

Proun

424 431 430 434436

330327 51,7
e .

2

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

B Fjolbrautaskoli Vesturlands M Framhalds- og haskélar
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Stjornun

Nidurstodur eru ekki birtar ef n<5

B Fjolbrautaskéli Vesturlands [l Framhalds- og haskélar M Allar stofnanir

e, 36
stiornun | 4,20
T 4,18

e 4,54
Neesti yfirmadur minn virdir starfsf6lkia mikils. I 4,36
I 436
E¢ get leitad til naesta yfirmanns mins ef ég parf 4 pui a5 N 52
L y B D D, 4,46
| 4,46
Y
Eg fee studning og hvatningu fra nzesta yfirmanni minum. I 4,21
R 4,26
Y 42
Naesti yfirmadur minn bzetir starfsadstaedur pegar porf er 4. I 4,18
——xsr
I 35
bad er skyrt til hvers nzesti yfirmadur minn aetlast til af mér. | 4,29
I 4,23
I 35
Neesti yfirmadur minn er sanngjarn vid starfsfélk. IR 4,33
R 4,35
e 34
Neesti yfirmadur minn hvetur mig til ad proast i starfi. [N 4,16
e 4,11
VI . I /25
A VSt e i a0 AT a0 e o 3,90
. Hl
e 3,39
_ o N /1.5
v Vel e L el B 2 B o < 4,04
. s ? 3
T 3,03
I /17
Eg ber fullt traust til stjérnenda stofnunarinnar. | 4,13
I 4,06



Starfsandi

Nidurstodur eru ekki birtar ef n<5

Fjolbrautaskoli Vesturlands

Starfsandi

Mér kemur vel saman vid samstarfsfélk mitt.

Samskipti eru opin og einlaeg medal
samstarfsfélks mins.

Mér finnst starfsandinn venjulega vera
afslappadur og épvingadur.

4,49 A 0,05

4,71 A 0,03

4,38 A 0,04

4,38 A 0,07

Préun
448 441 4,45 4,49
MEN Y TS 242
S49—e—34

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

B Fjolbrautaskoli Vesturlands M Framhalds- og haskélar
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Starfsandi

Nidurstodur eru ekki birtar ef n<5

B Fjolbrautaskéli Vesturlands [l Framhalds- og haskélar M Allar stofnanir

N
Starfsand | 37
73}

1 7 1
Mér kemur vel saman vid samstarfsfolk mitt. [N 4463
TN 4,62

Y ¢
— 4,26
TN 4,21
— 4,38
Samskipti eru opin og einlzeg medal samstarfsfslks mins. N .2
R 20

Mér finnst starfsandinn venjulega vera afslappadur og
Opvingadur.
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Launakjor Q

Nidurstodur eru ekki birtar ef n<5

Fjolbrautaskoli Vesturlands

Launakjér 3,09V 0,02 Proun
Laun starfsfolks stofnunarinnar eru il;\;iéiir:rﬂf 3.46 A 0,02
o —— RS,
2,46
" 2,27 y
Anzegja med launakjor. 3,13 ¥ 0,06 ““"---2-@2\_1_,33,1/.,

Telur pu vinnuveitanda pinn greida pér betri,
svipud eda verri laun en pu geetir fengid a 6orum
vinnustodum fyrir sambeerilegt starf og
vinnutima?

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
2,67V 0,04

B Fjolbrautaskoli Vesturlands M Framhalds- og haskélar
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Launakjor

Nidurstodur eru ekki birtar ef n<5

B Fjolbrautaskéli Vesturlands [l Framhalds- og haskélar M Allar stofnanir

N, .09
Launakjor [, 3,08
T — 3,05

O EE
Laun starfsfélks stofnunarinnar eru dkvedin af sanngiri. [ e 3,36
N 3,33

- EEE
Anzegja med launakjor. |, 3,09
T .14

Telur pu vinnuveitanda pinn greida pér betri, svipud eda I, .
verri laun en pu gaetir fengid & 68rum vinnustodum fyrir [ 2,76
sambaeilegt tarf og vinnutima? | .7

15



Vinnuskilyrdi

Nidurstodur eru ekki birtar ef n<5

Fjolbrautaskoli Vesturlands

Vinnuskilyrdi 4,35 A 0,07

Anzegja med dryggi pitt & vinnustad. 4,63 A 0,03

Anaegja med matar- og kaffiadstodu. 4,56 A 0,12

Anaegja med tdlvu- og teekjablnad. 4,43 A 0,18

4,35 A 0,16

Anzegja med vinnu- eda skrifstofurymi.

Anzegja me3 lysingu. 4,17 A 0,02

Anzegja med loftgaedi. 4,17¥0,05

Anzegja med hlj6dvist (Anaegja eda 6anaegja pin

med hljéd i ryminu). 4,10 A 0,02

Proun

4,35
370395 399 417 401 4,05 g8
R,

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

B Fjolbrautaskoli Vesturlands M Framhalds- og haskélar
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Vinnuskilyrdi 0O

Nidurstodur eru ekki birtar ef n<5

B Fjolbrautaskéli Vesturlands [l Framhalds- og haskélar M Allar stofnanir

— 4,35
Vinnuskilyri | 4,03
. [&EU

Anzegja med Sryggi pitt & vinnustad.

Anaegja med matar- og kaffiadstodu.

Anzegja med télvu- og teekjablinad.

Anzegja med vinnu- eda skrifstofurymi.

Anzegja me3 lysingu.

Anzegja med loftgaedi.

N .0
I :.:0
-

Anzegja med hlj6dvist (dnzegja eda 6anaegja bin med hljéd
i ryminu).

17



Sveigjanleiki vinnu

Nidurstodur eru ekki birtar ef n<5

Fjolbrautaskoli Vesturlands

Sveigjanleiki vinnu 4,13¥0,12

Eg get farid ur vinnu med litlum tyrirvara til ad
sinna adkallandi erindum i einkalifi minu (t.d.
veikindum barna, maka eda 6drum mikilveegum
erindum).

4,61¥0,03

Eg 4 audvelt med ad samraema vinnu og

fiolskyldulif. 4,40 ¥ 0,04

Ertu anzaegd(ur)(t) eda 6anaegd(ur)(t) med pann

sveigjanleika sem pu hefur i vinnunni? 4,400,068

4,16 ¥ 0,11

Eg hef svigrim til ad skjétast fra vinnu pegar
naudsyn krefur.

Eg 4 audvelt med ad taka sumarfri/énnur fri

peim tima sem mér hentar. 3,08'¥0,38

Proun

4,26 4,30 4,25 213
387 38 ——o— 404 =——ug
:§,§8 ) 3481 4

— g~

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

B Fjolbrautaskoli Vesturlands M Framhalds- og haskélar
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Sveigjanleiki vinnu

Nidurstodur eru ekki birtar ef n<5

B Fjolbrautaskéli Vesturlands [l Framhalds- og haskélar M Allar stofnanir

_ 4,13
Swveigjanleiki vinnu | — 4,07
T 4,28

Eg get farid Gr vinnu med litlum fyrirvara til ad sinna | EENNRHMMEUBME ., ©.c1
adkallandi erindum i einkalifi minu (t.d. veikindum barna, [ 4,39
maka eda 63rum mikilvaegum erindum). | 4,46

., .20
Eg & audvelt med a3 samrzema vinnu o fislskylcul. I ¢ 2/
3¢

N 0
— 4,32
R <7

I -
N /.12
P8
I :o:
I !
I : o+

Ertu dnaegd(ur)(t) eda 6anaegd(ur)(t) med pann
sveigjanleika sem pu hefur i vinnunni?

Eg hef svigrim til ad skjotast fra vinnu pegar naudsyn
krefur.

Eg 4 audvelt med ad taka sumarfri/énnur fri 4 peim tima
sem mér hentar.

19



Imynd stofnunar

Nidurstodur eru ekki birtar ef n<5

Fjolbrautaskoli Vesturlands

imynd stofnunar

begar 4 heildina er litid hafa vidskiptavinir/
bjénustupegar jakvaeda afstodu til
stofnunarinnar.

Pegar a heildina er litid er stofnunin sem ég
starfa hja talin vera mjog traust.

Pegar stofnunin sem ég starfa hja ber a gdma er
st umraeda yfirleitt jakvaed.

4,34 A 0,13

4,41 A 0,17

4,40 A 0,06

420 A 0,17

Proun
409 4,19 420 434
0————0————0“""”__7’0’_—'—'__—___.
3,56
'3:’-?:.?_‘_3_,06 3,18 .

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

B Fjolbrautaskoli Vesturlands M Framhalds- og haskélar
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Imynd stofnunar

Nidurstodur eru ekki birtar ef n<5

B Fjolbrautaskéli Vesturlands [l Framhalds- og haskélar M Allar stofnanir

- =
imynd stofnunar [ 23
_ 3,92

N
I 27
=
N 0
R .32
R 00

begar & heildina er litid hafa vidskiptavinir/pjénustupegar
jakveeda afstédu til stofnunarinnar.

Pegar a heildina er litid er stofnunin sem ég starfa hja talin
vera mjog traust.

Pegar stofnunin sem ég starfa hja ber 4 goma er st umraeda
yfirleitt jakvaed.

21



Sjalfstaedi i starfi

Nidurstodur eru ekki birtar ef n<5

Fjolbrautaskoli Vesturlands

Markmidin med starfi minu eru skyr. 467 A 0,01

Mér finnst ég hafa géd tok a 6llum pattum starfs 450V 021
mins. ’ ’
Mér finnst ég hafa naega _yfirs{m yfir allt sem 438023
krafist er af mér i starfi.

Pegar a heildina er litid hef ég mikil dhrif 4

Proun

461 460 467 457

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

B Fjolbrautaskoli Vesturlands M Framhalds- og haskélar
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Sjalfstaedi i starfi

Nidurstodur eru ekki birtar ef n<5

B Fjolbrautaskéli Vesturlands [l Framhalds- og haskélar M Allar stofnanir

T .57
5] fste i i starfi. | 4,42
____________________________________[EW

— 4,71
TN 4452
I 3¢

e, .7
Markmidin med starfi minu eru skyr. [ 446
-

N 0
Mér finnst ég hafa g5 t6k & 6llum pattum starfs mins. I -
R +,2¢
— 4,38
— 4,28
R ¢, .2

begar 4 heildina er litid hef ég mikil ahrif 4 hvernig starf
mitt er unnid.

Mér finnst ég hafa naega yfirsyn yfir allt sem krafist er af mér
i starfi.

23



Anzegja og stolt

Nidurstodur eru ekki birtar ef n<5

Fjolbrautaskoli Vesturlands

Anzegja og stolt 4,57 A 0,08

A heildina litid lidur mér vel i starfi minu. 4,62 A 0,01

Eg get maelt med vinnustadnum sem gédum

vinnustad vid vini mina. 4,60 40,01

A heildina litid er ég anaegd(ur)(t) i starfi minu. 4,56 A 0,09

4,50 A 0,21

Eg er stolt(ur) af stofnuninni sem ég starfa hja.

Préun
405 438 445 449 451
2
343 387 362

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

B Fjolbrautaskoli Vesturlands M Framhalds- og haskélar
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Anzegja og stolt

Nidurstodur eru ekki birtar ef n<5

B Fjolbrautaskéli Vesturlands [l Framhalds- og haskélar M Allar stofnanir

N 4,57
Anzegja og stolt | 4440
TN 4430

., 62
A heildina i3 idur mér vel i starf inc. I - <2
P
— 4,60
— 4,35
IR 4,23
— 4,56
A heildina i3 er ég anzega(un)(t) { starf minu. G /.1

Eg get meelt med vinnustadnum sem gédum vinnustad vid
vini mina.

Eg er stolt(ur) af stofnuninni sem ég starfa ;2. | —— .43
_ 4,31

25



Jafnrétti

Nidurstodur eru ekki birtar ef n<5

Fjolbrautaskoli Vesturlands

Jafnrétti 450W¥0,01

A minum starfsstad/vinnustad er skyr stefna um

jafnrétti kynja. 4,74 A 0,01

A minum starfsstad/vinnustad njéta allir
jafnraedis 6had t.d. aldri, kyni, uppruna,
kynhneigd, eda trdar- eda lifsskodun.

4,56'¥ 0,03

A minum starfsstad/vinnustad er 16gd ahersla a 453W0.06
jafnrétti kynja. ’ ’
A minum starfsstad/vinnustad starfar
fiolbreyttur hépur einstaklinga (t.d. hvad vardar
aldur, kyn, uppruna, kynhneigd eda triar- eda
lifsskodun).

A minum starfsstad/vinnustad finnst mér
starfsfolk fa somu taekifeeri til starfsframa, 6had
kyni.

4,53'¥ 0,03

4,42 A 0,02

A minum starfsstad/vinnustad gegnir starfsfélk

abyrgdarstodum 6had kyni. 4,20 A 0,05

Proun

426 4,38 450 4,50
.—3@1‘—0—4;03-“" =

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

B Fjolbrautaskoli Vesturlands M Framhalds- og haskélar
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Jafnrétti

Nidurstodur eru ekki birtar ef n<5

B Fjolbrautaskéli Vesturlands [l Framhalds- og haskélar M Allar stofnanir

N, 50
Jafr—éti|
. ____________________________________[RXE

. .
R 4459
—————————————p&

— 4,56
I
]

§ minum starfsstad vinnustad starfar folbreyttur hépur I >
einstaklinga (t.d. hvad varar aldur, kyn, uppruna, R ¢ O/
kynhneig3 e3a trdiar-e3a ifskodun). |GG ;5>

N .
I - 3
IR 4439

Y
R .32
———————p
I 20
I - 5:
R ©.7

A minum starfsstad/vinnustad er skyr stefna um jafnrétti
kynja.

A minum starfsstad/vinnustad njéta allir jafnreedis 6had t.d.
aldri, kyni, uppruna, kynhneigd, eda triar- eda lifsskodun.

A minum starfsstad/vinnustad er 6gd ahersla 4 jafnrétti
kynja.

A minum starfsstad/vinnustad finnst mér starfsfolk fa somu
teekifeeri til starfsframa, 6had kyni.

A minum starfsstad/vinnustad gegnir starfsfélk
abyrgdarst6dum 6had kyni.

27



Heildarmat

Nidurstodur eru ekki birtar ef n<5

Fjolbrautaskoli Vesturlands

B Fjolbrautaskdli Vesturlands [l Framhalds- og haskélar M Allar stofnanir

Heildarmat

4,31

4,18

4,11

Préun
4,31
. X . 398 420 421 4,28
3,40 392 3471
‘o

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

B Fjolbrautaskoli Vesturlands M Framhalds- og haskélar
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Adrar spurningar utan patta

Fjolbrautaskoli Vesturlands

Medaltal (1-5)

Starfséryggi mitt er gott hja stofnuninni.

Anzegja med vinnustadamenningu.

Eg fee naegar upplysingar um pad sem gerist hja
stofnuninni.

Nidurstddur eru ekki birtar ef n<5

Of mikid alag (%)

Ervinnualag pitt of mikid, haefilegt eda of litid?

Nidurstédur eru ekki birtar ef n<20

Breyting fra sidustu meelingu er synd i sviga

22% (-15%)

4,55¥ 0,08

4,48 A 0,19

4,13 A 0,13
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Adrar spurningar utan patta

Medaltal (1-5)

B Fjolbrautaskdli Vesturlands [l Framhalds- og haskélar M Allar stofnanir

_ 4,55
Starfsoryggi mitt er gott hj stofnuninini. | — 438

Anzegja med vinnustadamenningu. | — 4,20
e 4,15
I, 413
4,02

Eg fee naegar upplysingar um pad sem gerist hja

stofnuninni.
e 3,90
Nidurstédur eru ekki birtar ef n<5
Of mikid alag (%)
I 20
Er vinnuélag pitt of mikid, heefilegt eda of liti5? [ GGG 34%

= B

Nidurstdodur eru ekki birtar ef n<20
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Tilgangur

Nidurstodur eru ekki birtar ef n<5

B Fjolbrautaskéli Vesturlands [l Framhalds- og haskélar M Allar stofnanir

N, .52
Titgan gur |69
— 4,57

Eg er stolt(ur) af starfi minu.

Eg hef mikinn dhuga & starfi minu.

Mér finnst starf mitt hafa merkingu og tilgang.

Eg hef jakvaed ahrif 4 samfélagid i starfi minu.
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Nylidafreedsla

Medaltal (1-5)

B Fjolbrautaskdli Vesturlands [l Framhalds- og haskélar M Allar stofnanir

e
R .o
R 3,75

A minum vinnustad fa nylidar pa pjalfun og fraedslu sem
parf til ad skila gédu starfi.

A minum vinnustad feer starfsfélk pa freedslu og pjalfun
sem pad parf til ad takast a vid ny verkefni, nyja abyrgad.

haetta midlad til annars starfsfélks a vinnustadnum.

Nidurstédur eru ekki birtar ef n<5

J3 (%)

I 52°
- I
R 52

Fékkst pu nylidafraedslu pegar pu hofst stérf & ndverandi
vinnustad?

Nidurstdodur eru ekki birtar ef n<20
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EKKO

Nidurstodur eru syndar fyrir starfsstédvar med a.m.k. 20 svarendur
Samanburdur er vid malingu fra 2022

Ja (%)

M Fjolbrautaskéli Vesturlands [l Framhalds- og haskélar [l Allar stofnanir

0% (0%)
Hefur pl ordid fyrir einelti i vinnunni eda a vinnutengdum or 110
atburdum & sidastlidnum 12 manudum? I 5 (1%)
I 6% (0%)

0% (0%)
Hefur pt ordid fyrir kynbundinni dreitni i vinnunni eda a B 2% (0%)
vinnutengdum atburdum & sidastlidnum 12 manudum? o

B 2% (-1%)

0% (0%)
Hefur pl ordid fyrir kynferdislegri areitni { vinnunni eda a B 1% (0%)
vinnutengdum atburdum & sidastlidnum 12 manudum? o
I 1% (0%)

0% (0%)
Hefur pd ordid fyrir ofbeldi i vinnunni eda 4 vinnutengdum o/ 110
atburdum & sidastlionum 12 manudum? I 59 (1%)
P 4% (-1%)



Einelti

Nidurstodur eru syndar fyrir stofnanir med a.m.k. 20 svarendur

Athugid ad eingongu pau sem hafa ordid fyrir einelti eru ad svara nedangreindum spurningum

Ja (%)

Il Framhalds- og haskélar M Allar stofnanir

Tilkynntir pu eineltid sem pu vardst fyrir | ENGTGTTNNG_— 35
til vinnustadarins? [N 40%

Pau sem sdgdust hafa ordid fyrir einelti voru spurd hvort pau hafi tilkynnt eineltid

Medaltal (1-5)

Il Framhalds- og haskélar M Allar stofnanir

Varst pu dnaegd(ur) eda danzegd(ur) med I o
vidbrégd vinnustadarins vid I 2 7’5
tilkynningunni um eineltia? ’

Nidurstodur eru ekki birtar ef n<5

Pau sem sogdust hafa ordid fyrir einelti og tilkynntu pad voru spurd pessarar spurningar

Veruleg/Mikil/Nokkud neikvaed ahrif (%)

Il Framhalds- og haskélar M Allar stofnanir

Telur pu ad pessi reynsla hafi haft I ¢S
veruleg, mikil, nokkur, litil eda engin I 87%

neikvaed ahrif a pig?

Pau sem sogdust hafa ordid fyrir einelti voru spurd pessarar spurningar

Af hverju tilkynntir pu ekki eineltid sem pu vardst fyrir?

M Framhalds- og haskélar [ Allar stofnanir

Vildi ekki koma fram undir nafni [l 8%
B 10%

Vildi ekki fara f gegnum ferlia | N M 32%
. 26%

Vildi bregdast vio 4 annan hatt [ NN 30%
P 32%

Annad I 30%
[ 32%

Pau sem sdgdust hafa ordid fyrir einelti og tilkynntu pad ekki voru spurd pessarar spurningar
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Einelti
Nidurstodur eru syndar fyrir stofnanir med a.m.k. 20 svarendur

Athugid ad eingongu pau sem hafa ordid fyrir einelti eru ad svara nedangreindum spurningum

Til hvada adila tilkynntir pu eineltid sem pu vardst fyrir?

Il Framhalds- og haskélar M Allar stofnanir

stjiornanda (NG 36
P, 80%
Mannaudsradgjafa/-fulltria [l 11%
[ 31%
Eineltis- og areitniteymi | 0%
W 6%
Til annars adila innan vinnustadarins [ NG 24%
[ 20%

[ pessari spurningu matti nefna fleiri en einn svarméguleika. Hlutfallstélur eru pvi reiknadar eftir fjolda
beirra sem toku afstédu en ekki fjdlda svara.

Pau sem sogdust hafa ordid fyrir einelti og tilkynntu pad voru spurd pessarar spurningar

Var gerandinn/gerendurnir stjérnandi/stjérnendur, vinnufélagi/samstarfsfélk,
undirmadur/undirmenn, vidskiptavinur/notandi pjonustu eda annar?

B Framhalds- og haskélar M Allar stofnanir
Stjérnandi/Stjérnendur [ INEGEGINGE 32,3%
I 45,4%

Vinnufélagi/Samstarfsfélk [ INNEGEGTGTNGTGE 56.1%
P 67,0%

Undirmadur/Undirmenn | 1,8%
13,2%

Vidskiptavinur/Notandi pjénustu [l 6,7%
f3,2%

Einhver annar [l 5,1%
12,2%
[ pessari spurningu matti nefna fleiri en einn svarméguleika. Hlutfallstélur eru pvi reiknadar eftir fjélda
beirra sem toku afstédu en ekki fjélda svara.

Pau sem ségdust hafa ordid fyrir einelti voru spurd pessarar spurningar



Kynbundin areitni

Nidurstodur eru syndar fyrir stofnanir med a.m.k. 20 svarendur

Athugid ad eingongu pau sem hafa ordid fyrir kynbundinni areitni eru ad svara nedangreindum spurningum

Ja (%)

Il Framhalds- og haskélar M Allar stofnanir

Tilkynntir pt kynbundnu areitnina sem [ N BN 40
pu vardst fyrir til vinnustadarins? [ 31%

Pau sem sdgdust hafa ordid fyrir kynbundinni areitni voru spurd hvort pau hafi tilkynnt kynbundnu
areitnina

Medaltal (1-5)

Il Framhalds- og haskélar M Allar stofnanir

Varst pu dnaegd(ur) eda danzegd(ur) med I : 2
vidbrégd vinnustadarins vid I 3,45 ’
tilkynningunni um kynbundnu areitnina? ’
Nidurstodur eru ekki birtar ef n<5

Pau sem ségdust hafa ordid fyrir kynbundinni areitni og tilkynntu pad voru spurd pessarar spurningar

Veruleg/Mikil/Nokkud neikvaed ahrif (%)

Il Framhalds- og haskélar M Allar stofnanir

Telur pd ad pessi reynsla hafi haft e
veruleg, mikil, nokkur, litil eda engin I 54

neikvaed ahrif a pig?

Pau sem sogdust hafa ordid fyrir kynbundinni areitni voru spurd pessarar spurningar

Af hverju tilkynntir pu ekki kynbundnu areitnina sem pu vardst fyrir?

M Framhalds- og haskélar [ Allar stofnanir

Vildi ekki koma fram undir nafni | 0%

N 16%

Vildi ekki fara { gegnum ferlic [N 23%
N 19%

Vildi bregdast vio 4 annan hatt [ ENENEEEEEEN 62
P 4%
Annad [ 15%
. 19%

Pau sem ségdust hafa ordid fyrir kynbundinni areitni og tilkynntu pad ekki voru spurd pessarar
spurningar
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Kynbundin areitni
Nidurstodur eru syndar fyrir stofnanir med a.m.k. 20 svarendur

Athugid ad eingongu pau sem hafa ordid fyrir kynbundinni areitni eru ad svara nedangreindum spurningum

Til hvada adila tilkynntir pu kynbundnu areitnina sem pu vardst fyrir?

Il Framhalds- og haskélar M Allar stofnanir

Stiornanda [ INEGEEEE 7/
P 4%
Mannaudsradgjafa/-fulltria [ NN 23%
P 29%
Eineltis- og areitniteymi | 1%
2%
Til annars adila innan vinnustadarins [l 6%
N 12%
Man pad ekki [N 24%
i 8%

| pessari spurningu méatti nefna fleiri en einn svarméguleika. Hlutfallstslur eru pvi reiknadar eftir fjolda
peirra sem toku afstodu en ekki fjolda svara.

Pau sem sogdust hafa ordid fyrir kynbundinni areitni og tilkynntu pad voru spurd pessarar spurningar

Var gerandinn/gerendurnir stjérnandi/stjérnendur, vinnufélagi/samstarfsfélk,
undirmadur/undirmenn, vidskiptavinur/notandi pjonustu eda annar?

B Framhalds- og haskélar M Allar stofnanir
Stjérnandi/Stjérnendur [N 21,8%
N 19,0%

Vinnufélagi/Samstarfsfolk [ NG .80

P 61,4%

Undirmadur/Undirmenn |0,2%
10,7%

Vidskiptavinur/Notandi pjénustu [ 19,1%
[ 23,8%
Einhver annar | 5,4%

W 7,0%

[ pessari spurningu matti nefna fleiri en einn svarméguleika. Hlutfallstélur eru pvi reiknadar eftir fjélda
beirra sem toku afstédu en ekki fjélda svara.

Pau sem ségdust hafa ordid fyrir kynbundinni areitni voru spurd pessarar spurningar
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Kynferdisleg areitni

Nidurstodur eru syndar fyrir stofnanir med a.m.k. 20 svarendur

Athugid ad eingongu pau sem hafa ordid fyrir kynferdislegri areitni eru ad svara nedangreindum spurningum

Ja (%)

Il Framhalds- og haskélar M Allar stofnanir

Tilkynntir pa kynferdislegu areitnina sem | N 20%
pu vardst fyrir til vinnustadarins? [ 22%

Pau sem ségdust hafa ordid fyrir kynferdislegri areitni voru spurd hvort pau hafi tilkynnt kynferdislegu
areitnina

Medaltal (1-5)

Il Framhalds- og haskélar M Allar stofnanir
Varst pu dnzegd(ur) eda daneegd(ur) med

vidbrogd vinnustadarins vis [ ENGTNNG_G .32
tilkynningunni um kynferdislegu [N 3,74

areitnina?
Nidurstodur eru ekki birtar ef n<5

Pau sem sogdust hafa ordid fyrir kynferdislegri areitni og tilkynntu pad voru spurd pessarar spurningar

Veruleg/Mikil/Nokkud neikvaed ahrif (%)

Il Framhalds- og haskélar M Allar stofnanir

Telur pu ad pessi reynsla hafi haft I 5o
veruleg, mikil, nokkur, litil eda engin I 43%

neikvaed ahrif a pig?

Pau sem sogdust hafa ordid fyrir kynferdislegri areitni voru spurd pessarar spurningar

Af hverju tilkynntir pu ekki kynferdislegu areitnina sem pu vardst fyrir?

M Framhalds- og haskélar [ Allar stofnanir

Vildi ekki koma fram undir nafni [l 12%
B 14%

Vildi ekki fara f gegnum ferlic [ NN 26%
I 21%

Vildi bregdast vio 4 annan hatt [ NRBR 44%0
P 36%

Annas I 18%
[ 29%

Pau sem sdgdust hafa ordid fyrir kynferdislegri areitni og tilkynntu pad ekki voru spurd pessarar
spurningar
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Kynferdisleg areitni
Nidurstodur eru syndar fyrir stofnanir med a.m.k. 20 svarendur

Athugid ad eingongu pau sem hafa ordid fyrir kynferdislegri areitni eru ad svara nedangreindum spurningum

Til hvada adila tilkynntir pu kynferdislegu areitnina sem pu vardst fyrir?

Il Framhalds- og haskélar M Allar stofnanir

stjornanda N 100%
— 8%

Mannaudsradgjafa/-fulltria 0%

I 40%

Til annars adila innan vinnustadarins 0%

N 16%

[ bessari spurningu matti nefna fleiri en einn svarmdguleika. Hlutfallstélur eru pvi reiknadar eftir fjolda
beirra sem toku afstédu en ekki fjdlda svara.

Pau sem ségdust hafa ordid fyrir kynferdislegri areitni og tilkynntu pad voru spurd pessarar spurningar

Var gerandinn/gerendurnir stjérnandi/stjérnendur, vinnufélagi/samstarfsfélk,
undirmadur/undirmenn, vidskiptavinur/notandi pjonustu eda annar?

B Framhalds- og haskélar M Allar stofnanir
Stjérnandi/Stjérnendur [ 13,6%
B 12,1%

Vinnufélagi/Samstarfsfolk NG 77,1%
P 54,8%

Vidskiptavinur/Notandi pjénustu [l 11,2%
I 30,5%

Einhver annar [l 5,9%
P 12,0%
| pessari spurningu méatti nefna fleiri en einn svarméguleika. Hlutfallstslur eru pvi reiknadar eftir fjolda
beirra sem toku afstédu en ekki fjélda svara.

Pau sem sogdust hafa ordid fyrir kynferdislegri areitni voru spurd pessarar spurningar
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Ofbeldi

Nidurstodur eru syndar fyrir stofnanir med a.m.k. 20 svarendur

Athugid ad eingongu pau sem hafa ordid fyrir ofbeldi eru ad svara nedangreindum spurningum

Ja (%)

Il Framhalds- og haskélar M Allar stofnanir

Tilkynntir pa ofbeldid sem pa vardst fyrir | NG o
til vinnustadarins? [N 54%

Pau sem sdgdust hafa ordid fyrir ofbeldi voru spurd hvort pau hafi tilkynnt ofbeldid

Medaltal (1-5)
Il Framhalds- og haskélar M Allar stofnanir
Varst pu dnaegd(ur) eda danzegd(ur) med I : 02

vidbrégd vinnustadarins vid

Nidurstodur eru ekki birtar ef n<5

Pau sem ségdust hafa ordid fyrir ofbeldi og tilkynntu pbad voru spurd pessarar spurningar

Veruleg/Mikil/Nokkud neikvaed ahrif (%)

Il Framhalds- og haskélar M Allar stofnanir

Telur pu ad pessi reynsla hafi haft I 510

veruleg, mikil, nokkur, litil eda engin P 3%

neikvaed ahrif a pig?

Pau sem sogdust hafa ordid fyrir ofbeldi voru spurd pessarar spurningar

Af hverju tilkynntir pu ekki ofbeldid sem pu vardst fyrir?

M Framhalds- og haskélar [ Allar stofnanir

Vildi ekki koma fram undir nafni 0%

. 12%

Vildi ekki fara f gegnum ferlic | NN 31%
. 21%

Vildi bregdast vio 4 annan hatt [ NRBRME 33%
. 24%

Annad I 31%
I 44%

Pau sem sogdust hafa ordid fyrir ofbeldi og tilkynntu pad ekki voru spurd pessarar spurningar



Ofbeldi

Nidurstodur eru syndar fyrir stofnanir med a.m.k. 20 svarendur

Athugid ad eingongu pau sem hafa ordid fyrir ofbeldi eru ad svara nedangreindum spurningum

Til hvada adila tilkynntir pu ofbeldid sem pu vardst fyrir?

Il Framhalds- og haskélar M Allar stofnanir

stjiornanda (NG ©1%
P 83%
Mannaudsradgjafa/-fulltria [N 15%
[ 27%
Eineltis- og &reitniteymi | 0%
| 2%
Til annars adila innan vinnustadarins [l 8%
B 15%
Man pad ekki 0%
| 0%

| pessari spurningu méatti nefna fleiri en einn svarméguleika. Hlutfallstslur eru pvi reiknadar eftir fjolda
peirra sem toku afstodu en ekki fjolda svara.

Pau sem ségdust hafa ordid fyrir ofbeldi og tilkynntu pad voru spurd pessarar spurningar

Var gerandinn/gerendurnir stjérnandi/stjérnendur, vinnufélagi/samstarfsfélk,
undirmadur/undirmenn, vidskiptavinur/notandi pjonustu eda annar?

B Framhalds- og haskélar M Allar stofnanir
Stjérnandi/Stjérnendur | INEGEG 34.4%
I 29,2%

Vinnufélagi/Samstarfsfolk [INEGEGTGTNNGEGEGE 45,5%
I 32,3%

Undirmadur/Undirmenn [} 5,0%
13,1%

Vidskiptavinur/Notandi pjénustu | 20,6%
I 40,9%

Einhver annar [l 11,5%
W 7.1%
[ pessari spurningu matti nefna fleiri en einn svarméguleika. Hlutfallstélur eru pvi reiknadar eftir fjélda
beirra sem toku afstédu en ekki fjélda svara.

Pau sem ségdust hafa ordid fyrir ofbeldi voru spurd pessarar spurningar
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Takk fyrir!
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